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Los alumnos que deseen aprobar la segunda parte de la asignatura (temas 7, 8, 9,
10 y 11) tendran que superar la préactica consistente en entregar un trabajo que
desarrolle coémo propone el Alumno llevar a cabo un Plan de gestién integrada de
un proyecto en los aspectos relacionados a continuacién:

1. Gestién de interesados
a. Identificacién de los interesados
i. Estructura jerarquica interna !
ii. Estuctura jerarquica de terceros 2
b. Descripcién de la base de datos
i. Justificacion de la eleccion de la tecnologia de base de datos 3

ii. Descripcién de contenidos 4, modo de utilizacién 5 y crite-
rios ¢

1 Plantee un 'proyecto' ficticio y asigne interesados especificando claramente su posicion jerarquica y demas
atributos relacionados a los privilegios que adquiere por su posicion. Puede distinguir entre cargo y rol.

2 Igual que con la estructura interna, pero ahora con terceros ajenos a la organizacién responsable del proyecto.
No se asignan privilegios ni se requieren roles.

3 Tablas de columnas (campos) y filas (registros) gestionadas mediante algtin 'motor' de base de datos que el
alumno prefiera, como Access de Microsoft, FileMaker de Claris, aplicaciones web basadas en bases de datos SQL
(o soluciones abiertas en PHP+mySQL), entre otros, ponderando las ventajas de cada alternativa (funciones dis-
ponibles, facilidad de uso, precio, etc.)

4 Estructura interna de la base de datos, es decir, descripciéon de los campos de cada registro (nombre, significado
/ utilidad, tipo de informacién a almacenar, tamafio).

5 Instrucciones de uso del programa gestor de la base de datos o de la interface web, en su caso.

¢ Determinacion de las razones objetivas para clasificar a las personas en funciéon de su poder / interés o cual-
quier otra combinacién de criterios.
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iii. Ejemplo de utilizacién 7
c. Intercambio de la base de datos &
d. Seguridad de la base de datos
i. Privilegios, roles y criterios de asignacién °
ii. Copias de seguridad 10
2. Gestién de la comunicacion

a. Denominacién y categorias de documentos relacionados con el pro-
yecto 11

b. Formato de los documentos propios 12
i. Definiciéon de formatos 13
ii. Ejemplos de uso 14
c. Intercambio de documentos entre interesados
i. Deposito y gestion de los documentos compartidos 1
ii. Métodos de comparticion 16
iii. Actualizacién de documentos 17

d. Comunicacién entre interesados 18

7 Instrucciones a repartir entre los miembros de la organizacién relativas a como utilizar los datos relativos a los
interesados (uso del programa o interface de la base de datos), empleando casos concretos del 'proyecto’ ficticio a
modo de ejemplo.

8 Contemplando privacidad y proteccién de datos segtn legislaciéon vigente en Espafia hoy.

9 Roles a asignar a los usuarios y privilegios inherentes a cada rol, de cara a gestionar / usar la base de datos.
Razones objetivas que delimiten la asignacion de roles y privilegios al personal dentro de la organizacion.

10 Responsable de las copias, procedimiento, identificacion de versiones.

1 Listado exhaustivo de los tipos de documentos que se manejaran en el 'proyecto’, especificando su significado y
atribuciones de categoria (por ejemplo, 'solo uso interno', 'confidencial', 'para divulgar', 'prohibida la copia', etc.),
con especial consideracion de los derechos de propiedad intelectual y copyright.

12 Los documentos de terceros seran el anejo de una ficha normalizada interna que identifique el documento del
tercero y aporte informacién resumida sobre él.

13 Descripcion pormenorizada del formato, contenidos y tipos de datos que deben contener, como minimo, todos
los documentos internos, normalmente en su encabezado o en la ficha normalizada.

14 Instrucciones a repartir entre los miembros de la organizacion relativas a como intercambiar la documentacién
interna, cubriendo varios tipos de documentos distintos.

15 Instrucciones a repartir entre los miembros de la organizacién sobre cémo aplicar la tecnologia de base de datos
elegida para la gestiéon de interesados a la gestion de los documentos.

16 Asegurando privacidad (al menos no divulgacion a terceros no autorizados), completitud y autenticidad de los
documentos. Probablemente resuelto a través de un uso bien documentado de las firmas electrénicas.

17 Describir herramientas de uso posible en la organizacién como 'control de cambios'. Establecer el mecanismo de
identificacién de versiones. Determinar roles y privilegios aplicables a la modificacién de documentos.

18 Comparar, para cada uno de los conceptos de este apartado, las diferentes opciones, sus ventajas e inconvenien-
tes. Decidirse por algunas de ellas y explicar con detalle aspectos précticos ttiles para la organizacién.
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i. Limites a la comunicacion telefénica
ii. Comunicacién por mensajes de texto
iii. Comunicacién por correo electrénico
iv. Listas de suscripcion 19
3. Gestion de compras 20
a. Incoterms
i. Concepto y evolucion hasta hoy
ii. Lista de Incoterms detallando el paso del riesgo y costes
b. Contratos
i. Contrato FIDIC
ii. Ley de Contratos del Sector ptblico

4. Otros contenidos opcionales

19 O cualquier otro sistema alternativo que permita comunicaciones sencillas y fiables.

2 Resumenes de los temas tratados en clase a propdsito de estas cuestiones.
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